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01
. IDENTIFICAÇÃO

MUNICÍPIO: DOM PEDRO – MA.

ESTADO: MARANHÃO

DATA DE CRIAÇÃO: 09 DE DEZEMBRO DE 1952.

POPULAÇÃO: 23.372 HABITANTES (CENSO 2020)

ÁREA DA UNIDADE TERRITORIAL: 358,493km²

REGIONAL ADMINISTRATIVA: PRESIDENTE DUTRA– MA MODELO DE

GESTÃO DE SAÚDE: PACTO DE GESTÃO COM MAC PREFEITO

MUNICIPAL: AILTON MOTA DOS SANTOS SECRETÁRIA MUNICIPAL DE

SAÚDE: ANDRÉIA VIEIRA DOS SANTOS
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02. INTRODUÇÃO

A Programação Anual de Saúde tem por finalidades, entre outras as de apoiar

o gestor na condução do SUS no âmbito de sua competência territorial de modo que

alcance a efetividade esperada na melhoria dos níveis de saúde da população e no

aperfeiçoamento do Sistema; a de possibilitar o provimento dos meios para o

aperfeiçoamento contínuo da gestão participativa e das ações e serviços prestados;

a de apoiar a participação e o controle sociais e a de subsidiar o trabalho, interno e

externo, de controle e auditoria.

A Programação Anual de Saúde para o ano de 2025 aqui apresentada é o

desdobramento do Plano Municipal de Saúde 2022 - 2025, aprovado pelo Conselho

Municipal de Saúde, e representa todas as ações que são executadas pelo Fundo

Municipal de Saúde (FMS). Com ela a Secretaria Municipal de Saúde de Dom Pedro -

MA, reforça o compromisso com o planejamento das suas ações, garantindo a

transparência da gestão do SUS e a melhoria da qualidade das ações e dos serviços

prestados à população.
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03.PROGRAMAÇÃO
DIRETRIZ Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado,

com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde,
aprimorando a política de atenção básica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e
garantindo o acesso a medicamentos no âmbito do SUS.

OBJETIVO Aperfeiçoar o Sistema Municipal de Saúde para que a população tenha acesso integral a
ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das
condições de saúde, para redução das iniquidades e para a promoção da qualidade de vida
dos munícipes de Dom Pedro.

ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

META 01 Ampliar a cobertura e serviços da APS
INDICADOR Cobertura e serviços ampliados

Itens Ações Indicadores Metas

01 Equipar as UBS UBS´s equipadas. 03
02 Manutenção e reparo da estrutura física das Unidades

Básicas de Saúde
Nº de UBS com

solicitações atendidas
13



03 Realizar oficinas quadrimestrais para avaliação e análise
dos indicadores, PQA-VS e do novo financiamento

oficinas/ano. 03

04 Implantar e operacionalizar o PEC em todas as Unidades
Básicas de Saúde.

% de equipes da ESF com
PEC implantado

100

05 Realizar oficinas Bimestrais de Educação Permanente
para as equipes da Estratégia Saúde da família.

oficinas/ano. 06

06 Adquirir insumos, equipamentos e materiais no geral para
o trabalho de campo dos Agentes Comunitários de Saúde.

% de ACS contemplados 100

07 Garantir atuação compartilhada entre as equipes da ESF-
SB, e Equipes Interdisciplinar ampliada, e EMULT.

% de equipes da ESF
contempladas

90

08 Manter a cobertura do PACS no município. % de cobertura comtemplada 100
09 Qualificar os Recursos Humanos % de qualificação 100
10 Aquisição de equipamentos para as UBS’s Equipamentos adquiridos X
11 Aquisição de equipamentos de informática para a SEMUS Equipamentos adquiridos X
12 Aquisição de equipamentos para o Hospital Municipal Equipamentos adquiridos X

13 Aquisição de equipamentos para o Laboratório Municipal Equipamentos adquiridos X
14 Aquisição de veículos para a Atenção Básica Veiculos adquiridos X

15 Construção das UBS na Zona Rural (Campo Agrícola,
Cruzeiro, Baixão do Cedro, Bernardino, centro do tunico,

camará, conceição, São José do Jacú)

Construção de UBS’s X

16 Realizar concurso público para profissionais da saúde Concurso realizado X

17 Reforma e ampliação das Unidades de Saúde Unidades reformadas
e ampliadas

X

18 Construção de um Hospital Municipal Hospital construído X

19 Consultório do Fumante Consultório implantado X

20 Revitalizar Academia de Saúde Academia implantada X
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ESTRATÉGIA EM SAÚDE BUCAL
META 02 Reorganização do cuidado em saúde bucal na APS.
INDICADOR Saúde Bucal implementada
Itens Ações Indicadores Metas

01 Realização da primeira consulta odontológica. % da população em geral 30

02 Aquisição de Gabinetes Odontológico e
equipamentos para as Unidades Básicas de

Saúde

Quantitativo de Gabinetes adquiridos 02

03 Garantir atendimento Odontológico para todas as
Gestantes.

% de gestantes atendidas 80

04 Ações coletivas preventivo-educativas Nº de procedimentos
por população coberta/ano

04

05 Realização de procedimentos Curativos individuais
para a população de 0 a 14 anos.

Procedimento/população coberta/ano 1,5

06 Realização de procedimentos Curativos individuais
para a população de 15 a 29 anos.

Procedimento/população coberta/ano 2,6

07 Realização de procedimentos Curativos individuais
para a população de 30 a 59 anos.

Procedimento/população coberta/ano 4,1

08 Realização de procedimentos Curativos individuais
para a população de 60 anos e mais.

Procedimento/população coberta/ano 1,64

09 Manutenção do Laboratório Regional de Proteses
Dentária (LRPD)

% de Manutenção do Laboratório 100

10 Adquirir uma Unidade Odontológica Móvel (UOM) Procedimento realizado 01

11 Implantação de equipes de saúde bucal Equipe implantada 02

12 Redução da taxa de exodontia Redução de 50% 50%



SAÚDE DO ADULTO E IDOSO

META 03 Ampliar as ações para a polução adulta, homens e idosos.

INDICADOR Propiciar uma assistência de saúde de qualidade voltada ao adulto e idoso

Itens Ações Indicadores Metas

01 Reestruturação da equipe Programa da
Estratégia Médica de Assistência Domiciliar -

EMAD

reestruturação 01

02 Aprimoramento a Caderneta de Saúde do Idoso. % de equipes da ESF capacitadas 90

03 Capacitação técnica dos profissionais de
saúde para o atendimento do homem.

% de equipes da ESF capacitadas 90

04 Promover, junto à população, ações de
informação, educação e comunicação em

saúde visando difundir a Política Nacional de
Atenção Integral à Saúde do Homem.

Nº de ações por ano. 04

05 Realizar ações em saúde para acompanhamento
dos portadores de Hipertensão Arterial Sistêmica.

Nº de ações por equipe da ESF/ano 04

06 Realizar ações em saúde para acompanhamento
dos portadores de Diabetes Mellitus.

Nº de ações por equipe da ESF/ano 04

07 Realizar a avaliação multidimensional
da pessoa idosa

% de idosos cadastrados no e-SUS
avaliados

80

08 Garantir a aferição da Pressão Arterial aos
portadores de Hipertensão Arterial Sistêmica.

% de Hipertensos com pressão
arterial aferida em cada semestre

70

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMPEDRO



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Avenida Gonçalves Dias, 615 A, Centro

09 Garantir a realização do exame de hemoglobina
glicada aos portadores de diabetes mellitus

% de diabeticos com soliciotação
de hemoglobina glicada

70

10 Criação da Casa Abrigo para Idosos Casa Abrigo implantada X

PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE – PACS
META 04 Realizar a territorialização com definição de micro-áreas para seleção e atuação

dos ACS
INDICADOR Nº de ACS’s seletivados e contratados
Itens Ações Indicadores Metas

01 Realizar a efetivação dos ACS suplentes, quando
necessário.

% de ACS seletivados. 100

02 Realizar capacitações permanentes. capacitações permanentes. 02

03 Realizar supervisão no Programa ACS. supervisões quadrimestrais. 03

04 Equipar o Programa com material de expediente; kit e
tablets e acesso a internet

% de Procedimento realizado 100

05 manutenção do PECAPS manutenção realizada x

ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E PRÉ-NATAL
META 05 Proporcionar atenção integral à saúde da mulher e atender as demandas relativas

à gravidez e ao Puerpério.
INDICADOR Razão de exames citopatológicos do Colo de Útero em mulhres de 25 a 64 anos.

Itens Ações Indicadores Metas

01 Realizar o PCCU em mulheres na faixa etária de 25 a 64
anos.

% de mulheres que realizaram o
PCCU na faixa etária

preconizada.

70

02 Realizar o exame de mamografia de rastreamento em
mulheres de 50 a 69 anos.

Realizar o exame de
mamografia na razão de 0,2 do

público alvo.

0,3

03 Implantação do fluxo para os seguimentos e tratamentos
das mulheres com alterações nos resultados dos

exames de PCCU e mamografia.

% de mulheres que
deram seguimento ao
tratamento.

60

04 Gestantes tendo acesso no mínimo a 07 consultas de
pré-natal.

% de gestantes com 07 ou mais
consultas informadas no e-SUS

85

05 Garantir a realização de testes rápidos HIV e Sífilis
durante o pré-natal.

% de gestantes com
realização de exames para

HIV e Sífilis

100

06 Garantir atendimento odontológico para as gestantes. % de gestantes com
atendimento

odontológico realizado

80

07 Garantir a realização de todos os exames básicos
preconizados pelo Ministério da Saúde durante a

assistência Pré-Natal

% de gestantes como todos
os exames básicos

realizados

85

08 Atenção á puérpera e ao recém-nascido na primeira % de recém-nascidos com 85



PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMPEDRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Avenida Gonçalves Dias, 615 A, Centro

semana após o parto. consulta informana no e-SUS na
primeira semana após

nascimento
09 Realização de consulta puerperal até o 42º dia após

parto.
% de puérperas com consulta
puerperal informada em tempo

oportunono e-SUS

85

10 Alcançar a cobertura com a vacina dupla adulta em
mulheres em idade fertil de 15 – 59 anos.

% de cobertura vacinal 100

11 Reduzir taxas de cesariana % de cesariana reduzida 60

12 Implantação do Centro de Saúde da Mulher Centro implantado X

13 Manter serviço de Prevenção de Câncer do Colo de
Útero e de Mama

Serviço realizado X
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DIRETRIZ Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral às pessoas nos vários ciclos
de vida (criança, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questões de gênero e
das populações em situação de vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes
temáticas e nas redes de atenção nas regiões de saúde.

OBJETIVO Aprimorar e implantar as Redes de Atenção à Saúde nas regiões de saúde, com ênfase na
articulação da Rede de Urgência e emergência, Rede de Atenção Materno Infantil, Rede de
Atenção Psicossocial, Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência e da Rede de Atenção
à Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas.

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC

META 01 Adequar a estrutura do Setor de Internação Geral do Hospital Municipal de Dom
Pedro.

INDICADOR % DE SETORES COM INTERVENÇÃO ADMINISTRATIVAS NA ESTRUTURA FÍSICO
FUNCIONAL.

Itens Ações Indicadores Metas

01 Elaborar Plano Operativo Anual do Hospital Plano Operativo elaborado
com definição da
capacidade instalada

X

02 Manutenção do Setor de Raio-X e Laboratório. % de manutenção. 100

03 Qualificação profissional. % de qualificação de profissionais 100

04 Elaborar o PGRSS – Plano de Gerenciamento de Resíduos
dos Serviços da Saúde. Realizar oficinas de capacitação

e sensibilização para execução do programa. Dotar
Unidade Hospitalar de Material Especifico para

segregação dos resíduos.

Implantar o PGRSS X

05 Realização de manutenção preventiva e corretiva
dos equipamentos.

Contratar empresa
especializada em

equipamentos hospitalares.

X

06 Monitorar o serviço especializado em consulta médica
e exames.

% de monitoramento de
atendimento da referência da

Atenção Básica.

100

07 Monitorar o serviço de consulta médica. % de atendimento da

referência da Atenção Básica.

100



08 Monitorar o serviço de ultrassonografia. % de atendimentos da

referência da Atenção Básica.

100

09 Monitorar o serviço especializado ambulatorial em
ginecologia para seguimento dos exames de Prevenção do

Câncer de Útero.

% de atendimento da
referência da AtençãoBásica.

100

10 Garantir em escala de 24 horas profissionais
médicos e de enfermagem na Unidade Hospitalar.

Contratar médico surgentistas e
adequar a escala do pessoal de

enfermagem.

X

11 Qualificação profissional. % de qualificação da equipe de
enfermagem e de apoio técnico e
todos os profissionais do Hospital

Municipal.

100
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ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA
META 02 Atender 80% dos pacientes referenciados pela Atenção Básica no Centro

de Reabilitação Física.
INDICADOR % do Nº de atendimento e Nº de pacientes referenciados.

Itens Ações Indicadores Metas

01 Atender a pacientes portadores de sequelas físicas % de atendimentos da

demanda referenciada.

60

02 Atualização de técnicas assistenciais de
reabilitação física.

% de capacitação da

equipe técnica.

100

03 Atender continuamente os

pacientes portadores de Microcefalia.

% de atendimento da

demanda referenciada.

60

05 Implantar a Política de Atenção à Pessoa com
Deficiência

Politica implantada X

REDE DE ATENÇÃO AS URGÊNCIAS - RAU
META 03 Implantar a Rede de Atenção as Urgências

INDICADOR RAU implantada

Itens Ações Indicadores Metas

01 Implantar a Rede de Atenção as Urgências Rede implantada X

02 Implantar Sala de Estabilização no Hospital Municipal Sala implantada X

03 Qualificação profissional pelo uma vez
ao ano

% de profissional qualificado 100



04 Fortalecer o Serviço de Atendimento Móvel de
Urgência - SAMU

Serviço implantado X

Aquisição de materiais, INSUMOS e
equipamentos para o SAMU

AQUISIÇÃO DE MATERIAL 100

05 Implantar leitos de cuidados prolongados Leitos implantados X

SERVIÇO DE PRONTO ATENDIMENTO – SPA
META 04 Instalar o serviço de pronto atendimento no hospital municipal.

INDICADOR % de serviço implantado

Itens Ações Indicadores Metas

01 Implantação dos Fluxos de Assistência no STA Fluxos implantados no STA X
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02 Implantação dos instrumentos de monitoramento
no SPA com apresentação de Relatórios

Quadrimestrais.

Monitoramento
deindicadores de saúde

implantados.

X

03 Manutenção dos equipamentos. Empresa de manutenção
contratada.

X

REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL
META 05 Manutenção do CAPS

INDICADOR Manutenção do serviço

Itens Ações Indicadores Metas

01 aquisição de equipamentos, materias e insumos
(automóvel)

Ambulatório implantado X

02 Implantação de Equipe Multiprofissional de Atenção
Especializada em Saúde Mental (EMAESM tipo II)

Equipe implantada X

capacitação

03 Contrução ou Aquisção de Sede própria para o CAPS Sede construída/adquirida X

04 Migrar CAPS I para CAPS II Procedimento realizado X

05 Implantar o CPAS ij CAPS implantado X

06 Implantar o CAPS AD CAPS implantado X



CONTROLE REGULAÇÃO AVALIAÇÃO E AUDITORIA – CRAA
META 06 Controlar, Regular, Avaliar e Auditar a qualidade dos serviços de saúde do

município.
INDICADOR % do nº de servidores auditados e nº de serviços.

Itens Ações Indicadores Metas

01 Realizar visitas as Unidades prestadoras de
serviços ao SUS

(Disponibilizar o veículo para odepartamento).

Serviços inspecionados. 20

02 Coordenar a implantação do

componente Municipal de Auditoria do SUS.

CRAA implantado. x

03 Implementar a auditoria sobre toda a produção de
serviços de saúde, públicos e privados, sob sua

gestão, tomando como referência as ações.

% dos serviçosauditados. 100

04 Organizar as ações de Referência Local em
conformidade com a oferta de Serviços.

% das ações
deReferências
monitoradas.

60
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE – CMS
META 07 Acompanhar, através do Conselho Municipal de Saúde, a execução das Ações

de Saúde.
INDICADOR Ações desenvolvidas pelo CMS

Itens Ações Indicadores Metas

01 Dotar os conselheiros de identificação individual. Aquisição de crachás e
coletes.

X

02 Capacitação dos Conselheiros. Realizar uma
capacitação anual.

01

03 Viabilizar a realização de Audiências Públicas
Quadrimestrais.

Realizar 03 (três)

Audiências Públicas/ano.

03

04 Realizar reuniões para análises das ações de
saúde e prestações de contas da SEMUS

Realização de reuniões 12

05 Avaliação da Programação Anual de Saúde – PAS. PAS avaliada e

aprovada.

01

06 Análise do Relatório Anual de Gestão. RAG analisado. 01

07 Relatório Quadrimestral. RDQA analizado 03

08 Manutenção do Conselho Municipal de Saúde. Procedimentos realizados X



09 Equipamentos permanentes para a Sala do Conselho
e conselheiros municipais.

Procedimentos realizados X

CARTÃO NACIONAL DO SUS
META 08 Garantir a emissão do cartão SUS aos usuários que procurarem o serviço e

divulgar a importância do mesmo.
INDICADOR % do nº de cartões sus emitidos

Itens Ações Indicadores Metas

01 Manutenção, correção, alterações, transmissãode
dados para o DATASUS.

Atualizar cartões existentes. X

02 Divulgação da importância do Cartão SUS. Parceria firmada com meios
de comunicação.

X

03 Fomentar junto às unidades de saúde emídia a
funcionabilidade e importância do Cartão SUS.

Gravar 02 vinhetas para
divulgação.

02

04 Montar arquivo de informações sobre o Cartão SUS. Preservar os
documentos em arquivo.

X

05 Descentralização do Cartão SUS paraas Unidades
Básicas de Saúde do Município.

Montar o sistema nas UBS
da zona urbana.

X
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CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS – CPD

META 09 Manter os sistemas atualizados e gerar relatórios técnicos gerenciais.

INDICADOR % do nº de sistemas em dias e o nº de sistemas existentes.

Itens Ações Indicadores Metas

01 Lançar nos sistemas de informações os

dados obtidos pelos setores.

% de Sistemas

atualizados.

100

02 Instalar os equipamentos de informática nas Unidades de Saúde. % de Equipamentos

instalados.

100

03 Informatizar o Hospital Municipal de Dom Pedro % de Equipamentos
de informática e

software instalados.

100

04 Implantação do Prontuário eletrônico nas UBS. % de implantação do PEC
nas UBS da zona urbana.

100

05 Manter os sistemas atualizados e gerar reltórios técnicos gerenciais Sistemas atualizados X



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
META 10 Estruturar com equipamentos e materiais de expediente a semus.

INDICADOR Nº reunião técnicas com os setores estruturados.

Itens Ações Indicadores Metas

01 Realizar reuniões técnicas trimestrais para avaliação do
desenvolvimento das ações.

Reuniões realizadas no ano. 04

TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO – TFD
META 11 Atender a 100% das demandas encaminhadas, ao TFD, avaliando os

critérios de cada caso.
INDICADOR % do nº de demandas atendidas e nº de demandas existentes.

Itens Ações Indicadores Metas

01 Realizar treinamento teórico-prático, por meio de
capacitação para os funcionários do Setor.

Capacitações realizadas. 02

02 Viabilizar a liberação de Ajuda de custo para
deslocamento, alimentação e hospedagem de

pacientes para tratamento fora do domicílio.

% de solicitações de
TFD atendidas.

100

03 Realizar visita social para análise familiar do % de realizações de visitas 100
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paciente e emissão de parecer técnico. social das famílias de
pacientes do TFD.

04 Prestar esclarecimentos às demandas judiciais. % de demandas judiciais

recebidas com emissão
de laudo técnico.

100

Aquisição de equipamentos e materiais

ATENÇÃO MATERNO INFANTIL – ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL
META 12 Implantar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil na Atenção Primária de Saúde.

INDICADOR % Unidades Básicas de Saúde



Itens Ações Indicadores Metas

01 Elaboração do Plano de Ação para fortalecer o
aleitamento materno exclusivo.

Plano elaborado pela

Coordenação da
Atenção Básica.

X

02 Capacitação de facilitadores nas

Unidades Básicas de Saúde

% de UBS com

facilitadores capacitados.

100

03 Realizar oficinas sobre alimentação

saudável nas UBS

Número de oficinas

realizadas nas UBS.

12

04 Realizar/fortalecer as ações deincentivo ao aleitamento
materno exclusivo às crianças até os 6 mesese

alimentação saudável até os 2 anos de idade

Aleitamento materno. 01

05 Monitorar as ações do PSE com ênfase na
alimentação saudável eprevenção à obesidade infantil.

Número de ações

realizadas/ano.

04
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DIRETRIZ Reduzireprevenir riscoseagravoàsaúdedapopulaçãopor meio deaçõesdevigilância,
promoção e proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis,
acidentes e violências, no controle das doenças transmissíveis e na promoçãodo
envelhecimento saudável.

OBJETIVO Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população, considerando os
determinantessociais, por meio das ações de vigilância, promoção e proteção, com foco
na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, acidentes e violências, no
controle das doenças transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável.

PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DA LEISHMANIOSE
META 01 Reduzir 80% dos casos de leishmaniose

INDICADOR Razão entre o nº de casos do ano anterior

Itens Ações Indicadores Metas

01 Realização de busca ativade casos novos bem como a
caracterização clínica e laboratorial.

% de
Pacientes notificados.

100

02 Realização de campanha educativa para o combate do
mosquito vetor e o alerta para a população sobre a o

corrência das LV e LT.

Campanhas por ano. 02



03 Definir meios para identificar o número de cães e gatos
na zona rural e zona urbana do município.

Realizar o inquérito
canino.

01

PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DA TUBERCULOS E ELIMINAÇÃO DA HANSENÍASE
META 02 Detectar pelo menos 100% dos estima dos de tuberculos e curas em pelo menos 100%

dos casos detectados da doença.
Realizar busca ativados contatos e avaliação criteriosade 100% dos pacientes que
apresentem características de hanseníase, identificadas pelas ESF,incluindo o ACS.

INDICADOR % do nºde casos novos e casos existentes.
Itens Ações Indicadores Metas

01 Realizar treinamento teórico-prático em hanseníase
para os profissionais médicos e enfermeiros das ESF.

Oficinas realizadas com
os profissionais.

01

02 Realizar treinamento teórico-prático dos bioquímicos
em baciloscopia para hanseníase.

% de profissionais capacitados. 100

03 Realizar Avaliação de contatos para portadores de
Hanseníase.

% de registos dos
contatos identificados.

100

04 Avaliar o grau de incapacidade física dos casos novos
de hanseníase, por meio de avaliação neurólogica.

% dos casos novos avaliados. 100

05 Avaliar o grau de incapacidade dos casos curados de
hanseníase no ano de avaliação.

% dos casos curados. 100
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06 Registrar/Diagnosticar, tratar e curar casos novos de
tuberculose.

% de cura de casos novos. 100

07 Realizar tratamento diretamente observado dos casos
novos.

% de diagnostico precoce. 100

08 Sintomáticos respiratórios. % dos contatos dos casos
novos de tuberculose pulmonar
com confirmação laboratorial

examinados.

100

09 Descentralizar os serviços de diagnósticos e tratamento
para todas as UBS’s

Serviços descentralizados X

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
META 03 Descentralização da Farmácia Básica para UBS

INDICADOR % do nº de farmácia descentralizada por unidade e o nº de UBS´S

Itens Ações Indicadores Metas

01 Capacitação para os técnicos das unidades. Capacitações técnicas. 01

02 Realizar reuniões trimestrais com os funcionários para
identificar problemáticas e solucioná-las.

Reuniões realizadas. 04



03 Divulgar na mídia as ações e orientar apopulação
quanto ao risco do uso de medicamentos sem

orientação médica.

Vinhetas divulgadas
nosmeios de comunicação.

03

04 Implantação do Sistema HORUS Sistema implantado X

05 Normatizar o controle de estoque edistribuição de
medicamentos.

% de monitoramento do

Sistema HORUS de

gerenciamento de farmácia.

100

06 Ampliação da estrutura física Ampliação realizada X
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NÚCLEO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE - NMES
META 04 Fortalecimento das práticas educativas do para melhoria dos indicadores de

saúde
INDICADOR % das Práticas Educativas e Nº de Programas de Saúde.

Itens Ações Indicadores Metas

01 Intensificar palestras de ações educativas de
saúde preventiva em regiõesendêmicas.

Ações educativas
registradas no e-SUS.

X

02 Atender as solicitações de palestras feitas ao setor,
pelos órgãos públicos ou privados.

Palestras solicitadas e

realizadas.

X

03 Fortalecimento das ações demobilizações e divulgação
das atividades em escolas, empresas e entidades.

Ações educativas realizadas
e registradas no e-SUS.

X

04 Distribuição de folders e cartazes. Atuar nos bairros do
município e nascomunidades

da Zona Rural.

X

05 Elaboração e confecção de materiais educativos. Nº de temas/ano. 12

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
META 05 Atender 100% das demandas de Vigilância Sanitária existente no

município.
INDICADOR % do Nº de atendimentos e a demanda existente.
Itens Ações Indicadores Metas

01 Educação e comunicação em saúde para a
população.

Campanhas realizadas. 02

02 Estabelecer parcerias com os órgãos afins para
execução de atividades de intervenção de risco para

saúde.

% de órgãos municipais
articulados.

100



03 Promover ações de cadastros e fiscalização
no comércio de fármaco, armazenagem e

Venda de alimentos.

% de Cadastramento e
fiscalização de

estabelecimentos.

100

04 Promover ações de fiscalização nos criadouros de
animais na zona urbana do município.

% de Cadastramento e
fiscalização dos criadouros

de animais.

100

05 Promover ações de cadastro e registro dos
sepultamentos dos cemitérios do município.

% de Cadastramento e
fiscalização dos cemitérios
da zona rural e zona urbana.

100

06 Aquisição de veículos e aluguel. Para as fiscalizações e
inspeções na zona rural e

zona urbana

01

07 Construção de uma Unidade de Zoonose (UVZ)
conforme Portaria n° 1.263, de 28 de junho de 2021.

UVZ construida X
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VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
META 06 Manter atualizado o Sistema de Vigilância Epidemiológica.

INDICADOR % do nº de sistema monitora do em dias e nº de sistemas para
monitoramento.

Itens Ações Indicadores Metas

01 Melhorar aqualidade da rede de notificação da vigilância
epidemiológica.

% de Unidades notificantes. 100

02 Reduzir a incidência de arboviroses. % de casos novos notificados. 100
03 Realizar seis ciclos de visitas

Domiciliares para levantamento de índices e tratamento
focal da dengue.

Ciclos de visitas domiciliares. 06

04 Notificação dos casos suspeitos de: dengue, malária,
calazar hepatites e diarreias

% de casos notificados. 100

05 Capacitar os ACS E ACE % dos Agentes Comunitários
e Endemias Capacitados.

100

06 Implantar/monitorar a Vigilância Epidemiológica no
âmbito do Hospital, conforme Portaria

nº 1.694/2021

Serviço implantado/monitorado X

VIGILÂNCIA E PIDEMIOLÓGICA
META 07 Imunização e Rede Frio
INDICADOR As ações da Imunização

Itens Ações Indicadores Metas

01 Cobertura vacinal do calendário básico em menores de
2 anos, sede e zona rural.

% das crianças vacinadas 100

02 Vacinação dos imunos contra Covid-19. % de vacinação 100
03 Realizar campanhas, dia D, e busca ativas dos faltosos. % dos alcances para o

calendário básico de vacina.
100



VIGILÂNCIA AMBIENTAL
META 08 Implantar a vigilância ambiental
INDICADOR Vigilância implantada
Itens Ações Indicadores Metas

01 Implantar/Fortalecer as ações no municipio. Vigilância implantada e

fortalecida

X
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VIGILÂNCIA ALIMENTAR
META 09 Manter atualizado o Sistema de Vigilância Alimentar.

INDICADOR % do nº de crianças acompanhadas pelo nº de crianças estimadas por faixa
etária.

Itens Ações Indicadores Metas

01 Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional –
SISVAN.

% de cadastramento

acompanhamento dos
usuários atendidos nas UBS´s.

100

02 Implementar o SISVAN. % de equipamentos adquiridos 100

RECURSOS HUMANOS – RH
META 10 Atualizar e/ou cadastrar e informar os dados funcionais dos trabalhadores da

saúde no CNES
INDICADOR % do nº de servidores recadastrados e o nº de servidores

Itens Ações Indicadores Metas

01 Manter atualizado o cadastro dosservidores da saúde e
organizado o quadro de funcionários da SEMUS.

% dos servidores registrados
em fichas individuais; escalas

de trabalho definidos.

100

02 Educação Continuada dos Trabalhadores de Saúde. Educação Continuada definido. X

PREVENÇÃO E CONTROLE DAS HEPATITES VIRAIS, AIDS E OUTRAS IST’s
META 11 Prevenção e controle das Hepatites Virais, AIDS e outras IST’s

INDICADOR % de prevenção e controle

Itens Ações Indicadores Metas

01 Implantar um SAE para referência das UBS’s SAE implantado X



02 Realizar testes rápidos em todas as UBS’s e Hospital % de testes realizados 100

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMPEDRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Avenida Gonçalves Dias, 615 A, Centro

VIGILÂNCIA DE DOENÇAS CRÔNICAS NÃO TRANSMISSÍVEIS (DCNT) E DOS FATORES DE RISCOS E PROTEÇÃO

META 12 Vigilância das DCNT

INDICADOR % de proteção dos controles de risco

Itens Ações Indicadores Metas

01 Elaborar/monitorar Plano Municipal para fortalecer o
controle das DCNT

Plano elaborado/monitorado X

02 Implantação e Manutenção de um Comitê de
Enfretamento.

Comitê implantado X

SAÚDE DO TRABALHADOR
META 13 Implantar a Saúde do trabalhador

INDICADOR Saúde do Trabalhador implantado

Itens Ações Indicadores Metas

01 Implantar a Saúde do Trabalhador para o alcance dos
indicadores

Saúde do trabalhador
implantada

X

OUVIDORIA
META 14 Implantar Ouvidoria

INDICADOR Ouvidoria implantada

Itens Ações Indicadores Metas

01 Implantar Ouvidoria Ouvidoria implantada -

PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA (PSE)
META 15 Fortalecer o Programa Saúde na Escola (PSE)

INDICADOR % de ações realizadas

Itens Ações Indicadores Metas

01 Fortalecer o PSE, através de ações estabelecidas pelo
Ministério da Saúde nas escolas públicas e privadas

% de ações realizadas 100
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PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE DO SUS (PRO EPS-SUS)
META 16 Fortalecer o Programa

INDICADOR % de ações de educação permanente em saúde realizadas

Itens Ações Indicadores Metas

01 Implantar o PRO EPS-SUS, através das ESF’s, com
ações de educação permanente em saúde.

% de ações realizadas 100

PROGRAMA PREVINE BRASIL
META 17 Cadastrar 100% das famílias e alcançar indicadores de pagamento por

desempenho
INDICADOR % de famílias cadastradas e indicadores alcançados

Itens Ações Indicadores Metas

01 Cadastrar e atualizar 100% das famílias. % de famílias

cadastradas.

100

02 Alcançar indicadores propostos pelo Ministério
da Saúde.

% de indicadores

alcançados.

100

03 Implantar ações estratégicas Ações implantadas 100

COVID-19

META 18 Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19
INDICADOR % de atendimentos realizados
Itens Ações Indicadores Metas

01 Capacitar a Equipe Multiprofissional
Para o enfrentamento da COVID-19.

% de profissionais capacitados. 100

02 Organizar a rede de atenção para o cuidado da
população frente à Pandemia.

Organizar a rede. X

03 Promover a Assistência Farmacêutica e Laboratorial. Garantir a Assistência a
população.

X

04 Minimizar risco à população frente a Um caso suspeito. Diminuição dos riscos. X
05 Estabelecer estratégias de comunicação de riscos. Fortalecer o sistema de

informação e
comunicação.

X

06 Orientar a adoção de medidas preventivas eindicação
de uso de

EPI´s.

Potencializar as medidas
preventivas e ofertar EPI‟s para

a equipe.

X

07 Reabilitar pacientes pós COVID-19. Oferecer atendimento com
profissionais,

x
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Educador Físico,
Psicólogo, dentre

outros.
08 Estruturar a Unidade Hospitalar para atender os casos

graves.
Adequar a Unidade Hospitalar

para atender a população
com equipamentos e

profissionais.

X
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